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COLEGIUL ECONOMIC "VIRGIL $ADGEARL” PLOIEST
REGISTRATURA

. G4X 0602

Anunt concurs

pentru promovarea personalului contractual in grade sau trepte profesionale

conform H.G. 1336,/2022

COLEGIUL ECONOMIC , VIRGIL MADGEARU”, MUNICIPIUL PLOIESTI, cu sediul in PLOIESTI, strada RUDULUJ,
nr. 24, judetul PRAHOVA, organizeazi concurs pentru promovarea personalului contractual in grade sau trepte
profesionale, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022,

Promovarea se face conform art.69 al{1) din H.G. nr. 1336/08.11.2022 prin transformarea postului din statul de
functii in care acesta este incadrat in unul de nivel imediat superior, Muncitor II-M (bucdtar) se transforma in Muncitor
[-M.

Examenul de promovare va consta In sustinerea unei probe scrise stabilite de comisia de examinare.

Incadrarea in noua funciie ca urmare a promovirii examenului de promovare se face incepand cu prima zi a lunii
-~ urmdtoare celei in care a avut loc promovarea, conform art.97 al(1) din H.G. nr. 1336/08.11.2022. Ca urmare a promovdrii,
fisa de post se modifica si se completeazd cu noi atribufil. Obligatia de a completa fisa postului apartine superiorului
{erarhic al salariatului promovat.

CONDITII GENERALE:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetédtenia Confederatiel Elvejiene;

b) cunoaste limba roméind, scris si vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificdrile
st completirile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazs, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicui de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte condifii specifice potrivit cerinfelor postului
scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra autoritdtii, contra
umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciv, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea funciiei contractuale pentru care
candideaz3, cu exceptia situagiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita
profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-
a luat masura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei funciii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITH SPECIFICE: Candidatul trebuie sa fi ob{inut calificativul ,foarte bine”, la evaluarea performantelor
profesionale individuale de cel putin doud ori in ultimii trei ani in care acesta s-a aflat in activitate si sd aiba o vechime de

minim 3 ani in gradul profesional definut.




DOSARUL DE CONCURS VA CUPRINDE:
1. Cererea de inscriere;
2. Adeverintd eliberatd de angajator din care sa reiasd vechimea in gradul sau treapta profesionald din care promoveazi;
3. Copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale pe ultimii trei ani Tn care s-a aflat fn activitate sau
adeverintd de salariat din care sd reiasd calificativele obtinute pe ultimii trei ani;

TEMATICA:
1.lgiena miinilor;
2.lgiena personala_ a lucratorilor din blocul alimentar;
3.Notiuni generale de curdtenie si dezinfecfie;
4.Reguli de depozitare, manipulare gi distribuire a produselor alimentare;
5.Norme de igiend privind prelucrarea, depozitarea si transportul alimentelor;
6.Explotarea utiliajelor din blocul alimentar in procesul de prelucrare si preparare a alimentelor;
7.Norme de sanatate si securitate in munca;
BIBLIOGRAFIE:

1. Hotlirdrea nr. 924/11.08.2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor alimentare din
11.08.2005 cu completarile si modificirile ulterioare - Anexa 2 - Cap. [, Cap. II, Cap. IV, Cap. V, Cap. VI, Cap. VII, Cap. VIII,
Cap. IX;
2. ORDIN nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in
unititile sanitare publice si private, tehnicii de Iucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de
curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de
aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaz3 s3 fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirit
si eficientei procesului de sterilizare cu completdrile si modificarile ulterioare - Cap 11, Cap I1I, Anexa 3;
3. Ordin nr. 976 din 1998 pentru aprobarea Normelor de igiend privind productia, prelucrarea, depozitarea, pastrarea,
transportul §i desfacerea alimentelor - Anexa 1 - Cap. 1, Cap. I11, Cap. IV, Cap. VII;
4, TFisa postului ~ Bucitar
5. Gastrotehnia, manual de dietetica
6. Legea 319/ 2006
7. Notiuni fundamentale de igiena - Ed. RAL Dr. Nicolae Poll, Dr. Adriana Serban

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Concursul va consta in sustinerea unei probe scrise In data de 25.02.2025, ora 11.00 la sediul colegiului din
strada Rudului, nr. 24, Ploiesti.

Tipul probel de concurs : scris (120 de minute - punctajul este de maxim 100 de puncte), are pondere de 100%
din nota de concurs.

Rezultatul examenului se afiseazd la sediul institutiei in maxim o zi lucrdtoare de la data finalizdrii acestuia.

Candidatii nemultumi}i de rezultatul obfinut pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afigdrii
rezultatului probei scrise, iar rezultatul final se afiseazd in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de

depunere contestatiilor.




